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ศูนย์บริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี 

แผนการพัฒนาตนเอง 
(Individual Development Plan: ID PLAN) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................ 

 

ชื่อ-สกุล ………………………………………………...……………………………… ตำแหน่ง …………………………………………………………..…… ฝ่าย…………………………………….…………….…………… 
รายละเอียดการพัฒนาตนเอง  
 

สมรรถนะท่ีจะพัฒนา 
(Core  Competencies) 

Level ณ ปัจจุบัน วิธีการ/รูปแบบการพัฒนา ระยะเวลาในการพัฒนา Level หลังการพัฒนา รายละเอียดที่ได้พัฒนา 
L1 L2 L3 L4 L5  เริ่มต้น สิ้นสุด L1 L2 L3 L4 L5  

1. ด้านการบริการที่ดี               
2. ด้านธรรมาภิบาล               
3. ด้านการทำงานเป็นทีม               
4. ด้านมุ่งผลสัมฤทธิ์ของ
งาน 

              

5. ด้านการสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในงานอาชีพ 

              

6. ภาวะผู้นำ               
 

 
 

ผู้จัดทำ 
 

 
 

(…………………………………………) 
…..……/……………/………. 

หัวหน้าฝา่ย 
 

 
 

(…………………………………………) 
…..……/……………/………. 

ผู้อนุมตั ิ
 

 

      (รศ.ดร.ยุพาพร  รักสกุลพิวัฒน์) 
ผู้อำนวยการศูนย์บริการการศึกษา 

…..……/……………/……….. 
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